ОТЧЁТ РУКОВОДИТЕЛЯ РМО О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЗА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД
Примечание. 
1. Отчёт предоставить строго в соответствии с заданными формами.
2. По мероприятиям, материалам, упомянутым в отчёте, давать ссылки на ресурс Web-узла РМО, где размещены материалы.
3. В таблице 5 вопросы, рассматриваемые на заседаниях РМО, каждым руководителем заполнятся самостоятельно.
4. При желании отчет можно сопроводить текстом, который расположить после таблиц.
5. Сводные данные по итогам анализа отчетов будут размещены на Web-узле РМО.
6. Отчет согласовать с заместителем руководителя ПОУ, курирующим деятельность РМО.

	1. Общие данные

	1. Наименование РМО
	Региональное методическое объединение преподавателей специальных дисциплин и мастеров производственного обучения лесопромышленного и деревообрабатывающего профиля. 

	2. ФИО руководителя
	Воронина Галина Венеровна

	3. Тема методической работы РМО
 в 2022-2023 учебном году
	Создание условий для обеспечения качества подготовки выпускников по специальностям лесопромышленного и деревообрабатывающего профиля.

	4. Цели и задачи методической работы
	1.Цель: 1.Координация, интеграция деятельности и сотрудничества педагогов профессиональных образовательных организаций Костромской области по развитию содержания среднего профессионального образования
2.Обеспечение качества подготовки специалистов для соответствующих отраслей экономики, социальной и государственной сфер
3.Разработка, совершенствование и обновление содержаний программ по учебным дисциплинам, циклам дисциплин, профессиям, специальностям
4.Разработка научно-методической и организационной документации, необходимо для обеспечения образовательного процесса в подготовке специалистов
5.Формулировка предложений по обеспечению качества подготовки специалистов и формированию единого образовательного пространства
6. Обеспечение совершенствования содержания образования, рецензирование, первичной экспертизы учебных, научных методических разработок педагогов, представление экспертного заключения для рассмотрения соответствующими экспертными формами, создание банка данных материалов
Задача: 1.Содействие в организации в проведение конференций, семинаров, совещаний, олимпиад и конкурсов по проблемам развития профессионального образования
2. Формулировка предложений по формированию единого образовательного пространства.
3. Изучение и распространение педагогического опыта по различным направлениям деятельности педагогов 
4. Изучение, обобщение, пропаганда передового педагогического опыта

	5. Количество педагогов-членов РМО
	7


	6. Количество профессиональных образовательных организаций, представленных в РМО
	 2 профессиональных образовательных организации: ОГБПОУ «Костромской колледж отраслевых технологий строительства и лесной промышленности»,
 ОГБПОУ «Чухломский лесопромышленный техникум имени Ф.В. Чижова Костромской области»



	2. Формы работы РМО в 2021-2022уч.году

	
	Да/нет
	Если да, то количество проведённых

	Семинар 
	да
	3

	Web-семинар
	нет
	1

	Семинар -совещание
	да
	3

	Консультативный совет
	да
	1

	Конференция 
	нет
	

	Творческая мастерская
	да
	1

	Стажерская площадка 
	да
	1

	Круглый стол
	да
	

	Мастер-класс 
	да
	3

	Дистанционное заседание РМО с использованием ресурса портала «Образование Костромской области»
	нет
	

	Иное
	да
	



	3. Документация методического объединения
	Да/Нет
	Ссылка

	Наличие плана работы на 2022-2023 учебный год, размещённого на странице Интернет-представительства РМО (дать ссылку на ресурс, где был размещён план)
	да
	  http://www.eduportal44.ru/sites/RSMO-test/DocLib130/%D0%94%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D1%88%D0%BD%D1%8F%D1%8F.aspx

	Наличие анализа работы методического объединения за учебный год(дать ссылку на ресурс)
	да
	  http://www.eduportal44.ru/sites/RSMO-test/DocLib130/%D0%94%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D1%88%D0%BD%D1%8F%D1%8F.aspx


	Наличие банка данных о педагогах методического объединения; количественный и качественный состав
	да
	  http://www.eduportal44.ru/sites/RSMO-test/DocLib130/%D0%94%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D1%88%D0%BD%D1%8F%D1%8F.aspx


	Наличие протоколов заседания методических объединений (дать ссылки на ресурс с протоколами)
	да
	  http://www.eduportal44.ru/sites/RSMO-test/DocLib130/%D0%94%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D1%88%D0%BD%D1%8F%D1%8F.aspx


	Наличие материалов к заседаниям методических объединений (дать ссылки на материалы каждого из названных заседаний)
	да
	http://www.eduportal44.ru/sites/RSMO-test/DocLib130/%D0%94%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D1%88%D0%BD%D1%8F%D1%8F.aspx
     представлена на сайте РМО строительного профиля




	4. Деятельность РМО в соответствии с региональным Положением о РМО

	№ п/п
	Виды деятельности
	Тема мероприятия

	Форма участия
	Количество принявших участие

	1. 
	Участие в региональных, всероссийских и международных проектах и программах сотрудничества в области профессионального образования
(привести перечень мероприятий и их уровень, № протоколов заседаний РМО, где обсуждались итоги участия))
	1. Проект социального воздействия «Кадры для лесопромышленного комплекса Костромской области»
2. Региональное мероприятие день открытых дверей «Безграничные возможности»
	-
	7




1

	2. 
	Участие в конференциях, семинарах, совещаниях по проблемам развития профессионального образования
(привести перечень мероприятий, в которых был представлен опыт работы РМО)
	Научно-практическая
конференция «Современные подходы к реализации проекта «Профессионалитет» в
условиях перехода на новые Федеральные государственные образовательные
стандарты среднего общего образования в сочетании со средним профессиональным
образованием»
	докладчик
	2







 

	3. 
	Участвовать в подготовке и проведении студенческих олимпиад, конференций и конкурсов
(привести перечень мероприятий, подготовленных и проведенных членами РМО в соответствии с планом работы РМО)
	1. Всероссийский юниорский лесной конкурс «Подрос»
2. Всероссийская акция «Сохраним лес»
3. Региональная выставка-конкурс научно-технических работ «Инновационный потенциал молодёжи Костромской области»
4. Региональный этап Всероссийской олимпиады профессионального мастерства обучающихся по специальностям СПО укрупненной группы 35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 
5. Региональная олимпиада технического творчества «Радуга талантов»
6. Обучение в областной очно - заочной аграрной школе 
«Молодые хозяева Костромской земли»
7. Проект ранней профессиональной ориентации обучающихся «Билет в будущее»
8. Открытого областного форума научной молодежи «Шаг в будущее»
9. Региональный конкурс «Палитра ремесел»
10. Региональная олимпиада по «Технической механике»
	
Разработка
заданий





	2


2


2





3








3



2







1


3

5


1

	4. 
	Участие в конкурсах и выставках образовательной деятельности
(привести перечень мероприятий, где был представлен опыт работы РМО)
	1.Конкурс профессионального мастерства Профессионалы.
2. Региональный методический конкурс педагогических работников Костромской области «Сборник методических указаний по выполнению практических работ дисциплина Гидротермическая обработка древесины »
3.  Образовательная выставка-лекция «Ф.В. Чижов – учитель, наставник и меценат», проводимой в рамках Открытого областного форума научной молодёжи «Шаг в будущее»
3. Презентация региональных проектов Российского научного фонда по инженерному направлению, проводимого в рамках Открытого областного форума научной молодёжи «Шаг в будущее»

4. Проведение акции «Профессиональные субботы»

	Эксперт 










	1

1






1









7








7

	5. 
	· Разработка, 
· совершенствование,
· обновление содержания программ по учебным дисциплинам, циклам дисциплин, профессиям, специальностям
(привести перечень разработанных, усовершенствованных, обновленных материалах)
	1. Рабочие программы 08.01.24 Мастер столярно- плотничных, паркетных и стекольных работ

	Разработка 


















	3

	6. 
	Разработка: 
· научно-методической, 
· учебно-методической
· организационной документации, необходимой для обеспечения образовательного процесса в подготовке специалистов
(привести перечень разработанных материалов)
	1.Рабочие программы, КТП
2. Методические и учебные
пособия
3. Дидактические материалы и
оценочные средства
	Разработка,
консультирование
обсуждение,
внесение
изменений
	7

	7. 
	Изучение, обобщение, пропаганда передового педагогического опыта
(указать № протокол о принятии решения об обобщении опыта педагога и протокола по итогам обобщения опыта)
	1. Выступления в рамках КПК «Актуальные вопросы теории и методики СПО» 
2. Синхронизация кадровой потребности предприятий с возможностями
колледжа - верный путь в «Профессионалитет»
3. Изучение состояния участков отделки лакокрасочными материалами на
мебельных предприятиях г. Костромы
	очная
	2

	8. 
	Рецензирование учебных, научных методических разработок педагогов
(дать перечень материалов)
	1.Комплекты контрольно-оценочных средств по специальным дисциплинам лесопромышленного и деревообрабатывающего профиля, программы дополнительного образования 
2. Программы по направлению профессионалитет
	очная
	2

	9. 
	Первичная экспертиза учебных, научных, методических разработок педагогов
(дать перечень материалов)
	Научно-методические разработки для выполнения курсовых и дипломных проектов по программе подготовке специалистов среднего звена 35.02.01 Лесное и лесопарковое хозяйство, 35.02.03 Технология деревообработки
	заочная
	4

	10. 
	Представление экспертного заключения для рассмотрения соответствующими экспертными формами (перечень экспертных советов, УМО и пр., куда предоставлялись экспертные заключения)
	-
	-
	-

	11. 
	Создание банка данных материалов учебных, методических и др. материалов (дать ссылки на размещённые материалы)
	Методическая копилка на сайте РМО
Копилка на сайте РМО
http://www.eduportal44.ru/sites/RSMO-test/DocLib130/%D0%94%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D1%88%D0%BD%D1%8F%D1%8F.aspx
	
	1

	12. 
	Обеспечение сопровождения работы веб-узла методического объединения на портале «Образование Костромской области» (дать ссылку на веб-узел)
	http://www.eduportal44.ru/sites/RSMO-test/DocLib130/%D0%94%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D1%88%D0%BD%D1%8F%D1%8F.aspx
	
	1

	
5. Наиболее важные вопросы, рассматриваемые на заседаниях РМО


	№
	Тема обсуждения
	№ протокола заседания РМО
	Принятое решение

	1
		Проект Профессионалитет»-внедрение новых программ, образовательно-производственных кластеров   для  подготовки кадров СПО.
	№1
	Принять к сведению
полученную информацию;

	2
	Инновационные технологии технического творчества. Презентация опыта участников РМО, подготовивших победителей и дипломантов Соревновательная программа чемпионата по компетенциям в соответствии с площадками.
	№2
	 Обсуждение задания, форма проведения, критерии оценки

	3
	Демонстрационный экзамен, как форма итоговой аттестации
	№3
	Обсуждение задания, форма проведения, критерии оценки



	1. Деятельность РМО в соответствии с задачами РМО на 2022-20223уч.год
(заполняется в соответствии с п. 4 таблицы 1)

	№ п/п
	Задача
	Мероприятия по её реализации

	1. 
	1 Разработка учебно-методической и
научно-методической
документации. К направлению Профессионалитет.
	 Всеми преподавателями МО разработаны РП по дисциплинам. Структура и содержание рабочих программ регулярно обсуждается на заседаниях РМО.
Для преподавателей организовано консультирование по вопросам разработки РП, КТП, методических разработок и учебных пособий

	2. 
	Изучение, обобщение и
распространение педагогического
опыта по внедрению современных
педагогических технологий
	Заседание МО на тему «Цифровые технологии в изучении специальных дисциплин».


	3. 
	Рецензирование и первичная
экспертиза учебных, методических,
научных разработок педагогов
	 программы по направлению Профессионалитет 

	4. 
	Проведение семинаров, совещаний,
консультаций
	Заседания РМО, совещания и консультации
по различным вопросам деятельности РМО по
мере необходимости

	5. 
	Разработка заданий для олимпиад
профессионального мастерства по
УГС, работа в составе жюри
	См. раздел 4, пункт 3



ТЕКСТОВАЯ ЧАСТЬ ОТЧЕТА 
         В работе методического объединения принимают участие 7 преподавателей и мастера производственного обучения лесопромышленного и деревообрабатывающего профиля из 2 учебных заведений.
         Целью работы РМО является координация, интеграция деятельности и сотрудничества педагогов профессиональных образовательных организаций Костромской области по развитию содержания среднего профессионального образования. Обеспечение качества подготовки специалистов для соответствующих отраслей экономики, социальной и государственной сфер. Разработка, совершенствование и обновление содержаний программ по учебным дисциплинам, циклам дисциплин, профессиям, специальностям. Разработка научно-методической и организационной документации, необходимо для обеспечения образовательного процесса в подготовке специалистов. Формулировка предложений по обеспечению качества подготовки специалистов и формированию единого образовательного пространства. Обеспечение совершенствования содержания образования, рецензирование, первичной экспертизы учебных, научных методических разработок педагогов, представление экспертного заключения для рассмотрения соответствующими экспертными формами, создание банка данных материалов.
      Задачи: Содействие в организации в проведение конференций, семинаров, совещаний, олимпиад и конкурсов по проблемам развития профессионального образования. Формулировка предложений по формированию единого образовательного пространства. Изучение и распространение педагогического опыта по различным направлениям деятельности педагогов. Поэтому данному направлению было посвящено одно из заседаний РМО. Своим опытом по использованию различных цифровых платформ поделились преподаватели ОГБПОУ  «Костромской колледж отраслевых технологий строительства и лесной промышленности» в рамках регионального этапа олимпиады проф. мастерства «Радуга талантов», «Инновационный потенциал» был организован круглый стол, посвященный обсуждению условий формирования профессиональных компетенций конкурентоспособного специалиста. Речь шла в том числе о тесном взаимодействии дисциплин профессионального цикла с целью достижения оптимальных результатов в обучении, с учетом современных требований
[bookmark: _GoBack]      
        Преподаватели и мастера производственного обучения работают по стандартам Профессионалы. Демонстрационный экзамен сдавали специальность 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений по стандартам Ворлдскиллс Россия в рамках государственной итоговой аттестации по компетенции Сметное дело.  Этому было посвящено заседание РМО, где педагоги и мастера делились мнениями и педагогическими наработками.
          Преподаватели РМО имеют возможность получить консультации руководителя, начинающим преподавателям оказывают помощь опытные педагоги. 


