
Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ПМ 02. Организация деятельности коллектива исполнителей 

1.Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью рабочей основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности  

СПО 23.02.06 «Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог» 

 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: профессиональные модули 

 

3. Цели и задачи  модуля – требования к результатам освоения модуля 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 

 

иметь практический опыт: 

 планирования работы коллектива исполнителей; 

 определения основных технико-экономических показателей деятельности 

подразделения предприятия; 

 

уметь: 

 ставить производственные задачи коллективу исполнителей; 

 докладывать о ходе выполнения производственной задачи; 

 проверять качество выполняемых работ; 

 защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством; 

 

знать: 

 основные направления развития предприятия как хозяйствующего субъекта; 

 организацию производственного и технологического процессов; 

 материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы предприятия, 

показатели их эффективного использования; 

 ценообразование, формы оплаты труда в современных условиях; 

 функции, виды и психологию менеджмента; 

 основы организации работы коллектива исполнителей; 

 принципы делового общения в коллективе; 

 особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

 нормирование труда; 

 представление о правовом положении субъектов правоотношений в сфере 

профессиональной деятельности; 

 права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

 нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности. 

 

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности Организация деятельности 

коллектива исполнителей, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями: 

ПК 2.1.  Планировать и организовывать производственные работы коллективом 

исполнителей. 

ПК 2.2.  Планировать и организовывать мероприятия по соблюдению норм 

безопасных условий труда. 



ПК 2.3.  Контролировать и оценивать качество выполняемых работ 

ОК 1.  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2.   Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3.  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4.  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5.  Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6.  Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

 

 

4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 462 часов, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося –308 часа; 

самостоятельной работы обучающегося – 154 часов; 

учебной практики- 36 часов; 

и производственной практики – 72 часа. 

 

 

5. Форма промежуточной аттестации- экзамен (квалификационный) на 4 курсе (8 

семестр) 

 

6.  Содержание обучения по профессиональному модулю:  

Содержание междисциплинарного курса МДК.02.01 Организация коммерческой 

деятельности 

 

Раздел 1. Планирование работы и организация деятельности организации. 

Тема 1.1. Организация как хозяйствующий субъект. 

Тема 1.2. Организация и планирование эксплуатационной работы тягового подвижного 

состава (локомотивы) 

Тема 1.3. Организация работ по ремонту тягового подвижного состава (локомотивов) 

Тема 1.4. Организация, нормирование и оплата труда 

Тема 1.5. Финансово-экономические аспекты деятельности инфраструктуры отрасли 

Курсовой проект 

Раздел 2. Управление подразделением организации 

Тема 2.1. Функции, виды и психология менеджмента 

Тема 2.2. Основы организации работы исполнителей 

Тема 2.3. Принципы делового общения 

Тема 2.4 Особенности менеджмента в области профессиональной деятельности 

Раздел 3. Регулирование правоотношений в профессиональной деятельности 



Тема 3.1. Правовое положение субъектов железнодорожного транспорта 

Тема 3.2. Права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности  

Тема 3.3. Нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности 

УП.02  Учебная практика 

Виды работ: Организация деятельности исполнителей: построение организационной 

структуры управления производственным подразделением. Изучение видов выполняемых 

работ, количественного и качественного состава рабочих производственного 

подразделения, их квалификации, распределение по профессиям и разрядам, система 

повышения квалификации и профессиональной переподготовки.   

Форма промежуточной аттестации- зачет на 3 курсе  (6 семестр) 

ПП.02  Производственная практика 

Виды работ: Наблюдение и оценка деятельности цехов и отделений локомотивного депо. 

Выполнение правил охраны труда. Организация рабочих мест в бригаде с учетом 

совмещения профессий. Изучение должностных обязанностей и оперативной 

деятельности бригадира, мастера, машиниста-инструктора, дежурного по депо, нарядчика. 

Форма промежуточной аттестации- дифференцированный зачет на 4 курсе  (8 

семестр) 
 

 

 


