
Договор 
 

с. Боговарово                                                                                                                           01 сентября 2020 г. 

 
о сотрудничестве между МОУ Боговаровская средняя общеобразовательная школа имени 

Цымлякова Л.А. Октябрьского муниципального района Костромской области 

и родителями (законными представителями) учащихся проживающих в пришкольном 

интернате. 
   

 

 МОУ Боговаровская средняя общеобразовательная школа имени Цымлякова Л.А. (в 

дальнейшем – «Учреждение») в лице директора Смолянинова Юрия Алексеевича, 

действующего на основании Устава, Положения об интернате с одной стороны и  

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________  

(фамилия, имя, отчество и статус законного представителя несовершеннолетнего – 

мать; отец; опекун; усыновитель)  

(в дальнейшем – «Родитель») с другой стороны и  

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________  

(фамилия, имя, отчество воспитанника)  

(в дальнейшем – «Воспитанник»), заключили настоящий Договор о нижеследующем.  

 

1. Предмет договора 

Учреждение принимает Воспитанника на круглосуточное пребывание на период с  

« 01 » сентября 2020 г. по « 31 » мая 2021 г. по адресу: 157780, Костромская область, 

Октябрьский район, село Боговарово, улица Первомайская, дом 30 с предоставлением 

койко-места в интернате круглосуточного пребывания. Время пребывания воспитанника 

ежедневно 5(6)  дней в неделю, исключая каникулярные периоды, периоды устранения 

аварийных ситуаций, безотлагательных ремонтов, периоды карантина по инфекционным 

заболеваниям, периоды отсутствия Воспитанника в Интернате по независящим от 

Учреждения причинам.  

2. Обязанности сторон: 

2.1. Учреждение обязуется:  

1.  Зачислить ребенка в интернат на основании заявления родителей (законных 

представителей),  к заявлению прилагаются: документ (копия), удостоверяющий личность 

заявителя, медицинское заключение об отсутствии противопоказаний для пребывания в 

интернате.  

2.  Обеспечить охрану жизни и здоровья ребенка во время проживания в интернате.  

3.  Создать благоприятные условия для проживания, питания, занятий, интеллектуального 

развития и отдыха ребенка.  

4.  Предоставлять медицинские услуги на основании договора об оказании медицинских 

услуг. При необходимости вызывать «Скорую помощь».  

5.  Обеспечить охрану интерната штатным сторожем.  

6.  Оказывать помощь в подготовке домашнего задания.  

7.  Сохранять имущество ребенка во время  проживания ребенка в интернате.  

8.  Соблюдать температурный, санитарный и осветительный режим в интернате.  



9.  Обеспечить ребенка сбалансированным пятиразовым питанием в соответствии с 

действующими нормами СанПиН.  

10.   Принимать детей только после осмотра фельдшером.  

11.  Сохранять место за детьми в случае его болезни, санаторно-курортного  лечения или 

отсутствия ребенка по заявлению Родителей.  

12.  Выполнять «Положение об интернате»  

13.   Устанавливать график проживания в  интернате: 5(6) дней  круглосуточно   

14.  Обеспечить   подвоз детей  

15.  Обеспечить ребенка кроватью, матрацем, подушкой, одеялом.  

16.  Соблюдать настоящий Договор.  

17.  Предоставить в личное пользование Воспитаннику исправную мебель, инвентарь, 

оборудование и постельные принадлежности в соответствии с действующими нормами.  

18.  Обеспечить замену постельного белья, в соответствии с установленным нормативом.  

  

2.2. Учреждение в праве: 

1. Требовать от обучающегося и Родителей соблюдения  правил внутреннего 

распорядка  и иных актов, регламентирующих его деятельность.  

2.  Привлекать Родителей к материальной ответственности в соответствии с действующим 

законодательством в случае причинения обучающимся материального вреда 

Учреждению.  

3.  В случае нарушения обучающимся устава, правил внутреннего распорядка  и иных 

актов Учреждения, регламентирующих его деятельность, применить к обучающемуся 

меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные законодательством и 

вышеуказанными актами вплоть до отчисления из интерната.  Учреждение обязано 

поставить в известность Родителей о намерении применить и о применении к 

обучающемуся мер дисциплинарного воздействия.  

4.  В случае ненадлежащего исполнения Родителями своих обязанностей и условий 

настоящего договора обжаловать действия Родителей в установленном законодательством 

порядке (в том числе   в судебном).  

5.  Отчислить ребенка из интерната при наличии медицинского заключения о состоянии 

здоровья ребенка, препятствующего для дальнейшего пребывания в  интернате.  

6.  Обеспечить охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья ребенка, 

его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих 

способностей и интересов, осуществлять индивидуальный подход к ребенку, учитывая 

особенности его развития; заботиться об эмоциональном благополучии ребенка.  

7.  Нести ответственность за жизнь и здоровье Воспитанника в пределах и в порядке, 

установленным действующим законодательством.  

 

2.3. Воспитанник обязан: 

1.  Соблюдать правила техники безопасности, охраны труда, противопожарной 

безопасности, Правила внутреннего распорядка для воспитанников.  

2.  Бережно относиться к оборудованию, инвентарю и иному имуществу Интерната, нести 

материальную ответственность за имущество, переданное ему в личное пользование, в 

соответствии с требованиями Устава школы, законодательством Российской Федерации и 

иными правоустанавливающими актами.  

3.  Экономно расходовать электроэнергию и воду.  



4.  Поддерживать чистоту и порядок в спальной комнате, санитарном узле, участвовать в 

работах по самообслуживанию.  

5.  Выполнять требования работников Интерната, относящиеся к их компетенции.  

 

2.3. Родитель обязан: 

 1.  Соблюдать настоящий Договор. 

2.  Выполнять свои обязанности и реализовывать права в качестве участника 

образовательного процесса, определенные Законом Российской Федерации «Об 

Образовании», Уставом школы, Положением об интернате и иными нормативно-

правовыми и локальными актами  

 3.  Содействовать выполнению Воспитанником Правил внутреннего распорядка для 

воспитанников, условий настоящего договора, иных требований к Воспитаннику, 

налагаемых на него условиями проживания в Интернате.  

4.   Регулярно и своевременно знакомиться с содержанием учебно-воспитательного 

процесса, осуществляемым Интернатом в отношении Воспитанника, его оценками 

успеваемости; посещать родительские собрания; применять к Воспитаннику 

педагогически обоснованные меры воспитательного характера при совершении им 

дисциплинарных проступков и в иных необходимых случаях.  

5.  В ситуациях, требующих безотлагательного очного участия, незамедлительно явиться в 

Интернат или по другому указанному работником Интерната адресу.  

В частности, такими ситуациями являются:  

– изменение существенных условий настоящего договора;  

– расторжение настоящего договора: по истечении срока его действия;  

- по требованию Учреждения, в случае существенных изменений условий организации 

круглосуточного пребывания воспитанников в Интернате, в случае ликвидации или 

реорганизации Учреждения;  

– нарушение Воспитанником условий настоящего договора, учебной дисциплины, Правил 

внутреннего распорядка Интерната для воспитанников, иных нормативно-правовых актов, 

регламентирующих образовательный и воспитательный процессы в Интернате, в том 

числе локальных актов Интерната; иные обстоятельства, влекущие за собой расторжение 

настоящего договора;  

– совершение Воспитанником правонарушения либо причинение им материального или 

иного ущерба Интернату, участникам образовательного процесса, работникам Интерната, 

иным лицам;  

– несчастный случай с Воспитанником; инфекционное заболевание Воспитанника либо 

иное серьезное нарушение состояния его здоровья, требующее особого ухода, изоляции, 

помещения в стационар, требующее согласие Родителя как законного представителя 

несовершеннолетнего на медицинское вмешательство и т.п.;  

– необходимость присутствия Родителя для защиты законных прав и интересов 

Воспитанника;  

6.  Сопровождать лично либо отпускать в сопровождении других доверенных лиц по 

согласованию с Интернатом Воспитанника от места постоянного проживания к месту 

нахождения Интерната и обратно;  

7. Забирать Воспитанника домой либо обеспечить ему за свой счет иную возможность 

проживания вне Интерната в периоды времени, не относящиеся ко времени пребывания 

Воспитанника в Интернате.  



8. Возмещать причиненный Интернату материальный ущерб по вине Воспитанника в 

соответствие с законодательством Российской Федерации, Уставом Школы и других 

право определяющих актов.  

9. В случае расторжения настоящего договора обеспечить Воспитаннику своевременное 

выбытие из Интерната.  

 10. Обеспечить детей личными принадлежностями, необходимыми для проживания  в 

интернате:  

 а) гигиеническими средствами, туалетными принадлежностями (мыло, зубная щетка,   

паста, расческа);  

 б) тапочками, плечиками для одежды;  

 в) полотенцами- 2 шт. (для ног, лица);  

 г) постельными принадлежностями (наволочка, простыня, пододеяльник).  

11.  Не отправлять больного ребенка в понедельник в Учреждение.  

12.  Своевременно вносить родительскую плату за питание – до 25 числа каждого месяца.  

  

2.4.  Родители вправе:  

1.  Требовать выполнения условий настоящего Договора.  

2.  Защищать законные права и интересы ребёнка, в том числе:  

- получать в доступной форме информацию о поведении обучающегося;  

- получать в доступной форме информацию о намерении и применении Учреждением  к 

обучающемуся мер дисциплинарного воздействия, предусмотренные законодательством и 

нормативными актами  Учреждения;  

- быть принятыми руководителем Учреждения и воспитателями; 

- принимать участие в заседании Педагогического совета по вопросам, касающимся 

обучающегося;  

- вносить предложения о режиме работы интерната и т. п.;  

- в доступной форме ознакомиться с учредительными документами Учреждения, 

лицензией, свидетельством о государственной аккредитации, годовым календарным 

учебным графиком, правилами внутреннего трудового распорядка, Положением об 

интернате и иными документами, регламентирующими деятельность Учреждения и 

интерната;  

- в доступной форме получать не менее чем за 6 рабочих дней информацию о проведении 

родительских собраний и иных школьных  мероприятий, в которых Родители обязаны или 

имеют право принимать участие.  

3. Вносить добровольные пожертвования и целевые взносы на развитие уставной 

деятельности Учреждения.  

4. В случае ненадлежащего исполнения Учреждением своих обязанностей и условий 

настоящего договора обжаловать его действия в установленном порядке учредителю 

Учреждения, органам, осуществляющим надзор и контроль в сфере образования,  а также 

в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством.  

 

3.  Стоимость питания и условия оплаты  

1. Стоимость питания ребенка в день складывается из субсидии на питание учащегося, 

выделяемой бюджетом Октябрьского муниципального района Костромской области  и 

суммы родительного взноса.  



2. Родительский взнос производится путем перечисления безналичных денежных средств 

на внебюджетный расчетный счет Отдела образования администрации Октябрьского 

муниципального района через отделения банков до 25 числа каждого месяца в качестве 

оплаты по факту за питание.  Копия квитанции или чек предоставляется Родителями 

Учреждению в обязательном порядке.  

3. Стоимость питания подлежит расчету  ежемесячно в течение всего учебного года. 

4. Дети-инвалиды и учащиеся с ОВЗ, дети из малообеспеченных семей, по решению 

Администрации Октябрьского муниципального района Костромской области, 

освобождаются от платы за питание на 50% или 100%. Для освобождения от платы за 

питание детей-инвалидов и учащихся с ОВЗ, детей из малообеспеченных семей, родители 

предоставляют, подтверждающие документы. 

 

4. Особые условия 

1.  Порядок вселения и временного выбытия Воспитанника определяется Положением об 

интернате.  

2.  В случае расторжения настоящего договора Воспитанник подлежит выбытию из 

Интерната в срок до 3 дней.  

3.  По заявлению Родителя Воспитаннику может быть разрешен отъезд домой на срок, 

указанный в заявлении (в соответствии с Положением об интернате).  

4.  В вопросах, не урегулированных или недостаточно урегулированных настоящим 

договором, сторонам следует руководствоваться действующим законодательством  

 

5. Ответственность сторон 

1. При нарушении Воспитанником правил пользования жилым помещением, бытовыми и 

другими помещениями Интерната, а также прилегающей территорией, Родитель обязан 

возместить Интернату возникшие при этом убытки в установленном законом порядке.  

2. Ликвидация аварий, пожаров и других нарушений в содержании помещений, 

происшедших по вине Воспитанника, производится силами Интерната с последующей 

компенсацией расходов Родителем.  

3. Споры, возникающие при исполнении настоящего Договора, рассматриваются в 

соответствии с действующим законодательством вышестоящими органами.  

 

6. Срок действия и порядок расторжения договора 

1. Договор действует в течение срока, указанного в п. 1.  

2. Досрочное расторжение настоящего Договора допускается:  

-по соглашению сторон;  

-по требованию Интерната в случае нарушения Воспитанником Правил внутреннего 

распорядка для воспитанников, правил охраны труда, техники безопасности, 

противопожарной защиты; а также в случае невыполнения Воспитанником и (или) 

Родителем условий настоящего Договора;  

-в случае существенных изменений условий организации круглосуточного пребывания 

воспитанников в Интернате, определяемых учредителем Интерната (смена режима работы 

Интерната, изменение размера финансирования и др.);  

-в случае ликвидации или реорганизации Интерната, смены учредителя Интерната, смены 

собственника имущества Интерната;  

- в иных, не зависящих от воли сторон, случаях.  



Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую 

силу. Каждой из сторон настоящего Договора принадлежит по одному экземпляру.  

Договор действует с момента его подписания и может быть продлен, изменен, дополнен 

по соглашению сторон.  

7. Подписи сторон: 

 
Учреждение 

Директор МОУ Боговаровская 

средняя общеобразовательная школа 

имени Цымлякова Л.А.  

157780 Костромская область, 

Октябрьский район, с. Боговарово, 

ул. Первомайская, д. 30 

Тел. 21-136,  

адрес эл. почты afaliv@mail.ru  

ОГРН 1024402433934 

ИНН 4420001131 КПП 442001001 

 

 

 

 

 

 

 

Подпись: 

 

_____________________________ 

            Смолянинов Ю.А. 

 

 

М.П. 

 

Воспитанник 

 

Ф.И.О.______________________ 

 

_____________________________ 

 

Паспорт: серия____________ 

 

№_________________________ 

 

Адрес места жительства: 

 

____________________________ 

 

____________________________ 

 

____________________________ 

 

Подпись: 

 

___________________________ 

Родитель 

воспитанника(законный 

представитель) 

 

Ф.И.О.______________________ 

 

_____________________________ 

 

Паспорт: серия____________ 

 

№_________________________ 

 

Адрес места жительства: 

 

____________________________ 

 

____________________________ 

 

____________________________ 

 

Подпись: 

 

___________________________ 
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