Оценка качества кадрового обеспечения за 2019 год
В гимназии работает высокопрофессиональный творческий педагогический коллектив. В 2018-2019 учебном году гимназия укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения образовательных задач и способными к инновационной профессиональной деятельности на 100%. Реализацию образовательных программ в 2018-2019 учебном году осуществляли 70 педагогических работников, из них 75,7% (53чел) имеет высшую квалификационную категорию, 14,3% (10чел) имеют первую квалификационную категорию, 10% (7чел) – соответствуют занимаемой должности. В 2019-2020 учебном году 8 человек должны подтвердить квалификационную категорию или аттестоваться на соответствие занимаемой должности. План аттестации учителей размещён в Электронном журнале. Кроме того, в гимназии успешно функционирует Школа искусств, осуществляющая исследование художественных, хореографических, музыкальных, фольклорных традиций региона и воплощающая их в новом исполнении. Почетное звание «Заслуженный учитель РФ» - 8 человек, Знак «Почетный работник общего образования РФ» - 16, Почетной грамотой Министерства образования награждены 26 человек. 3 педагога имеют звание победителя конкурса «Учитель года России», 4 кандидата наук, 6 победителей ПНП «Образование». Все педагогические работники гимназии в 2018-2019 учебном году успешно прошли Всероссийское тестирование педагогов в соответствие с требованиями профессионального стандарта и ФГОС. Учителя гимназии прощли курсы повышения квалификации, активно участвовали в семинарах и вебинарах. В 2019-2020 учебном году 20 учителям гимназии предстоит пройти КПК ФГОС СОО. 
Педагоги гимназии применяют в своей практике современные технологии обучения. По результатам 2018-2019 учебного года проведена оценка качества, результативности и эффективности деятельности педагогических работников с участием самих педагогов с целью определения стимулирующей части фонда оплаты труда.

