
ЧАСТЬ II КОЛЛЕКТИВНАЯ МЫСЛЕДЕЯТЕЛЬНОСТЬ:
РАБОТА МИКРОГРУПП (КАФЕДР)

Задача: разработать дорожную карту развития предметной кафедры: дефициты и
ресурсы развития (04 – 13 февраля 2025 г.).

АЛГОРИТМ РАБОТЫ
1. Провести самодиагностику работы вашей кафедры (карта №1).
2. Провести проблемно-ориентированный анализ состояния и результатов

самодиагностики (карта №2). Определить дефициты работы вашей кафедры.
Спланировать мероприятия по устранению/снижению выявленных дефицитов
на 2025 г.

3. Определить сильные стороны работы вашей кафедры.
4. Спланируйте не менее 1-2-х эффективных (успешных) практик, которые вы

можете представить профессиональному сообществу в 2025 г.
5. Обратите внимание, что в 2025 г. на базе лицея реализуются инновационные

площадки. Подумать, какую роль сможет сыграть ваша кафедра в рамках этих
площадок.



Модель образовательного процесса в лицее, ориентированного на преподавание
предметов естественно-математической направленности в 7-9 классах на
углублённом уровне (приказ ДОН№ 1991 от 27.12.2024 г.)

Создание сетевого психолого-педагогического класса на базе 8-9 классов (в рамках
инновационной площадки совместно с ОГБПОУ «Галичский педагогический
колледж», приказ ДОН№ 1991 от 27.12.2024 г.).

Профориентационный проект «Грани выбора» МОУ Лицея №3 г. Галича
Костромской области, разработанного в рамках региональной инновационной
площадки «Разработка и апробация основных механизмов реализации базового,
основного и продвинутого уровней профориентационного минимума в
общеобразовательных организациях Костромской области» (приказ департамента
образования и науки Костромской области № 1925 от 21.12.2023 г.)

«Наставническая лига» (письмо ДОН от 16 августа 2024 г.)

Региональные инновационные площадки 
на базе МОУ Лицея №3 (2024-2026 гг.)



Интерактивная  площадка: методический ринг «Лицей идей» 
14 февраля 2025 г.
Время работы: 14.10 – 15.30 

ЧАСТЬ II КОЛЛЕКТИВНАЯ МЫСЛЕДЕЯТЕЛЬНОСТЬ:
РАБОТА МИКРОГРУПП (КАФЕДР)

АЛГОРИТМ РАБОТЫ
1. Представить результаты вашей работы на 2-й части педсовета.
2. Требования к выступлению:
 подготовить 1-2 слайда, отражающих самые главные дефициты работы

(не более 3-х) и мероприятия по их снижению; успешные практики,
которые готовы транслировать;

 время выступления – до 5 минут.

Консультирование по подготовке ко 2-й части педсовета (04-07 февраля):
 по содержанию показателей самодиагностики и дефицитов – Шумляева А.Е.
 по вопросам планирования работы кафедры, участия в инновационных

проектах – Залецкая С.Е.
Примечание: просим слайды, сопровождающие выступления, предоставить в
кабинет завучей заранее – не позднее 13 февраля.



РАБОЧИЕ ГРУППЫ ПЕДСОВЕТА



XX НЕДЕЛЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ТЕХНОЛОГИЙ

ФОРМАТ НЕДЕЛИ:
 03 – 06 февраля 2025 г. – мероприятия в рамках региональной «Наставнической Лиги» и

региональной инновационной площадки по введению профминимума – единичного
проекта МОУ Лицея №3 «Грани выбора»

 13, 14 февраля 2025 г. – мероприятия в рамках муниципальной Недели педагогических
технологий и региональных инновационных площадок

НОМИНАЦИИ ДЛЯ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА
«Знание» (качество и объективность): открытые уроки, реализация углублённого, профильного
обучения, мастер-классы.
«Здоровье», «Школьный климат»: мастер-классы по здоровьесбережению, опыт летнего
профильного лагеря, представление деятельности спортивного клуба, школьных спортивных
команд.
«Творчество»: внеурочная деятельность и дополнительное образование (открытые занятия,
мастер-классы).
«Воспитание»: классные часы, воспитательные мероприятия, мероприятия по развитию
инклюзивного образования.
«Профориентация»: профориентационные классные часы, профориентационные проекты,
мастер-классы.
«Учитель. Школьная команда»: мастер-классы для педагогов.
«Образовательная среда»: методические материалы, видеоролики, презентации, т.п.
(в лабораториях «Школы инженерного мышления»).


