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11{рэ,::- :':1ё.1БЁое учре)кдение 9енцовский детокий сад.
{ : .:ашденное наименов ание - 9енцовский детский сад.
_ _{ Фрганизационно - правовая форма муниципа.,тьное

1. 0бщие полож(ения.

1 ' 1. \4униципальное до|пкольное образовательное учреждение 9енцовский
]етскт:т:т сад (далее - !нрех<дение) является дотпкольной образовательной
!1рган]1зат1ией, осуществлятощей в качестве основной цели своей деятельности
с_'бразовательну}о деятельность по образовательнь1м программам до1пкольного
образ..,вани\ присмотр и уход за детьми'

].]. 9нре>кдение является муниципальнь1м до1пкольнь1м образовательнь1м
:.чре;+: 1ен11ем.

_ "-:. }нредителем (собственником имущества) 9нрея<дения являетоя
].|\ н;1]-;]:т&_1ьное образование €усанинский муниципальньтй район 1{остромской
эс1-,а;;;: {_]а-цее - }нредитель). [{рава и обязанности }нредителя осуществля}отся
\_]\:;::;:.-трацией €усанинского муниципального района в лице главь1
].::.т,:..;:;тации и отраслевь1х (фу".ц"'нальньтх) органов Администрации в
:оотве:;тв11и с их компетенцией, определенной 9ставом поселка €усанино
!-о;;: _:-:.-кой области, актами' устанавлива}ощими статус этих отраслевь1х

:) \. :; !: - 
; : []натьньтх) органов' и настояш{им 9ставом." ' |1олное наименование учре)кдения \4униципа"]тьное до1пкольное

казенное

_ : \-нре>кдение в своей деятельности руководствуется 1{онституцией
Р:'сс;:,:-,:ой Федерации, федеральнь1ми законами и инь1ми нормативнь1ми
*::3; :1:],1!тт актами Российской Федерации, законами и инь:тми нормативнь1ми
*:зз; з:.],[1{ актами 1{остромской о6ласти,9отавом муниципального образования
*-1-;:--.:"-:кого муниципального района 1{остромской о6ласти, инь1ми
!'. н;] ';!--]*1ьньтми актами, в том числе настоящим }ставом.

- 
_ 

}-нрех<дение является |оридическим лицом, самостоятельно осуществляет
];:__э:1:_зо-хозяйственну}о деятельность' имеет закрепленное за ним на праве

-*-:::;.з:_:ого управления обособленное имущество' самостоятельньтй баланс,
' -.[- ]];_3 счета, открь1ть1е в установленном порядке в соответствии с
:е;1.:."':'_1]-1}1\{ законодательством Российской Федерации, печать с изобрая<ением
' :: 1. '-.';анттнского муниципального района, [птампь1' бланки, вь1веску и другие
.е_''']}.__ _11],1ь]е 

реквизить1, ведет делопроизводство' архив' финансовуто отчетность
.: ;:::..:т;[ческу}о отчетность по формам, установленнь1м соответству}ощим
: :_ ::" - !,! ,1с-[]Ф[нительной власти, ежегодно отчить1вается о своей деятельности.

" ! }_нре>кдение приобретает права 1оридического лица с момента его
. -];', -:::_венной регистрации' имеет самостоятельньтй 6аланс, лицевь1е счета
_:!гь.з::\1ь1е в Администрации €усанинокого муниципального района!-:с:::',::кот] области, поступа}ощих !нре>кденито в соответствии с
_:}::':.- -::е.1ьством Российской Федерации' 9нрея<дение отвечает по своим
- 1а:.:: .ь;твам находящимиоя в его распоряжении дене)кнь1ми средствами. |{ри
:::-'-''..::,]чности указаннь1х денея{нь1х средств су6сидиарну1о ответственность по
- :-11: _ ;-.!*твам 9нре>кдения несет 9иредитель.



_.-::-' : _'_:енной настоящим 1/ставом и направленной на организаци}о
1:.:, .;-3.1ьного процесса' возника}от с момента его регистрации' [{раво на

::__::-..,: образовательной деятельности и льготь1, установленнь1е
:]"-:] - _-_:.;.]Б€1Бом Российской Федерации' возника}от у !нрея<дения с момента

-:,:;.]11цензии.

' в !нрея<дении не допускается создание и деятельность
] :''1оннь1х структур политических партий, общественно*политических и

' . ' -ь:\ ::ви)кений и организаций. Фбразование носит светский характер.
)"-нре)кдение размещает на официальном сайте в информационно

.."_*_11кационной сети кР1нтернет> информаци}о в соответствии с перечнем
_ ' . 1. становленнь1х федеральньтм законодательством' и обеспечивает ее

- 3зпрещаетоя привлекать детей без согласия родителей (законньтх
- _. ' .:.-тей) к труду, не предусмотренному образовательнь1ми программами.
: 1'-,ре;кдение имеет круглу[о печать с изображением герба €усанинского

-, _] .ьного района и со своим полнь1м наименованием, 1птампь1' 6ланки,
- _, ;воим наименованием на русском язь1ке.

-'- 1есто нахо)1(дения учреждения:
:'- : -;:ческий адрес учреждения: 1'57090,
" - _: .:й район, д. 1{улеберово' ул. \4олоде>кная д.5

1{остромская область,

. .,:ческии адрес учреждения:
' |{остромская область, €усанинский район, д. 1{улеберово, ул.

' ;.-я -].5

2. |{редмет' цели и видь| деятельности }нреэкления.

т);новньтм предметом деятельности образовательного )/нре>кдения
: ::111зация образовательнь1х прощамм до1пкольного образования.
: _ зно|"1 целью деятельности образовательного }нреждения являетоя
:..:;1|1е предусмотреннь1х законодательством Роосийской Федерации
_,:,: органов местного самоуправления по организации предоставления
'"' *:1ого и бесплатного до1школьного образования по основнь1м
:'.знь{м программам' создани1о условий для осуществления присмотра и

-- * :: ь\1!1'

- ]:"новнь1ми принципами деятельности явля}отся:
_- ]'1:н1-1стический характер образования, приоритет х(изни и здоровья
: ':ав и свобод личности, свободного развития личности], воспитание
'' зеческих ценностей;
::,:нство' образовательного пространства на территории Российской

-_ ,:. защита 
'1 развитие системой образования национальнь1х культур'

]::.э]\ культурнь1х традиций и особенностей в условиях
_ 

_] __ ' |,],:1а_1ьного государства;
- - :::_'к]1й характер образования'
: : ]:сновньтми задачами явля}отся:



: '-:3на )кизни и укрепление физинеского и психического здоровья детей;
: :' : \1иров ание общей культурьт;
: : ] в1 1тие физинеских, интеллектуальнь1х' нравственнь1х' эстетических и

. : -..\ качеств;
- ::,!11рование предпось1лок унебной деятельности;
. '.:знение и укрепление здоровья воспитанников до1школьного возраста.

* \-нрехсдение в соответствии с целями его создания' осуществляет
-,. :;:_] ]еятельности:
. ' :._'-ьное образование (предгпеству1ощее начальному
::*-:]-1-))

3. 0рганизация деятельности 9нреэкдену1я.

]огпкольное образование является первь1м уровнем

общему

1,:я. Фбразовательньте прощаммь1 до1пкольного образования
::;нь]\ти.

\-нре>кдение реализует образовательну!о программу до1пкольного
.:я (основнуго общеобразовательну1о прощамму до1пкольного
,:-! ) в группах общеразвивагощей направленности' которая

! .-ьно разрабать1вается и утвер)кдается образовательнь1м учреждением'
. _ з{1и с федеральнь1м государственнь1м образовательнь1м стандартом

::' -1]Ф образования и с учетом соответству}ощих примернь1х
: .-ьнь1х программ до!цкольного образования.

|1рощамма до1пкольного образования направлена на разностороннее
:;тет] до11]кольного возраста с учетом их возрастнь1х и индивидуальнь1х
:_зй. в том числе достия{ения детьми до1пкольного возраста уровня

.еобходимого и достаточного для успе1пного освоения ими
]ьнь{х программ начального общего образования, на основе
;ного подхода к детям до111кольного возраста и специфиннь1х для

- :',].1ьного возраста видов деятельности.
3с1€[{}а]&Ёие и обучение воспитанников в образовательном }нрея<дении

: :'" сском язь1ке
!сновной .'ру.'ур,''и единицей образовательного }нре>кдения

:'. :1па общеразвиватощей направленности. Б группу могут вкл}очатьоя
::}^ возрастов. [руппа функционирует в рея{име не полного дня (10,5-
_:ебьтвания)' [{о запросам родителей (законньтх представителей)

: ':ганизация в }нреждении работь1 консультативной помощи без
: *.:эть]. 1{оличество щупп в образовательном }нрех<дении определяется

.:"
:" ,_рея*дение знакомит родителей (законнь1х представителей) с }ставом,

": *э право ведения образовательной деятельности' с образовательнь1ми
:].1;1 11 другими документами, регламентиру}ощими учре)кдение и
---;{е образовательной деятельности' права и обязанности

-.,::.с-'тБ и их родителей (законнь1х представителей).
з \'нрех<дение могут приниматься дети от 2 месяцев при наличии

общего
явля}отся

_:1ю[1их 
условий до 7 лет. !нрея<дение может отказать родителям



ь-]'! представителям) в приеме ребенка в образовательное учрех{дение по
. отсутствия вакантнь1х мест и при наличии медицинских

1: - - ]казаний для посещения ребенком образовательного !нрея{дения.
} |1рттем воспитанников в !нрея<дение осуществляется в установленном'.: _орядке. Аля приема воспитанника в )/нрея<дение его родители

воспитанника;

родителей (законньтх

-._. :1редставители) обязань1 представить следу1ощие документь1:
:::[Б'_1€Ё]4е одного из родителей (законньтх представителей) о приёме

. ; з !]бразовательну1о организаци|о;
,'{- ;1цинское закл}очение о состоянии здоровья

- 'ок\'мент, удостоверягощий личность
:.з;: _ е.-тей).

--__.:". ^^#- _*,:;}1 ребёнка в !нреждение оформляется приказом заведу|ощего.
-: _ в }нрех<дение в перву}о очередь принима|отся дети' родители

::]''] ::*: - : представители) которьтх име1от льготь1 в соответствии с
:]..-- _ -_1. е.-]ьством Российской Федерации.

: - ' Бзаимоотно1пения между образовательньтм }нрея<дением и
: - *.: 

- :" - !]'1]1 (законньтми представителями) воспитанников регулиру}отся
-- : - с::': _- ]'1 об образовании, вкл1оча1ощим в себя взаимнь1е права' обязанно сти и
_з--':'::ность сторон' в процессе воспитания, обуиения, развития, присмотра,
''''- --: ;: - ; .оровления детей, длительность пребь|ванияребенка в образовательной

-:':''1-;'.:;{. а так)ке расчет размера плать1, в3имаемой с родителей (законньтх
-: -: : - :: .: . 3.1€й) воспитанника в образовательном !нрея<дении.

-: ' - Родители (законньте представители) воспитанников' посеща}ощие
,:-'-^:':_ : _-;з пА_' -''_;': *:-_..:Ё. Рсализу}ощее основну1о образовательну}о программу до1пкольного
' ]::.-::':,1я. име[от право на получение в установленном законом порядке
"_']'1--':-:'-,]!1 части плать1, взимаемой за присмотр и уход за детьми в

- Фтчисление обунагощихся '|з образовательного !нре>кдения
: ! заведу1ощим в следу}ощих случаях:
:-!в.1ени}о родителей (законнь1х представителей);

наличии медицинского закл}очения о состоянии здоровья'
'' ющего его дальнейтпему пребьтвани}о в !ирея<дении;

3а ребенком сохраняется место в образовательном }нре>кдении в
- ;5о-_тезни и карантина' санаторно-курортного лечения, а такя{е в летний

;1нь1х случаях по заявлени}о родителей (законнь1х представителей).
.]ети с ограниченнь]ми возмох{ностями здоровья принима}отся в

,:е на обуиение по адаптированной основной общеобразовательной
: то-1ько с согласия родителей (законньтх представителей) и на
: :екомен даций психолого-педагогической комиссии.

: Фрганизация литания в 9нре>к дении возлагается по согласовани1о с
-..:ного самоуправления на !нрея<дение. Б }нреясдении дол}кно бьтть
.:-но помещение для питат1ия обуиатощихся, а такя{е для хранения и

пищи. !нреждение обеспечивает гарантированное
-._:' - :_занное питание воспитанников в соответствии с их возрастом и
- - - _:ебьтвания в о6разовательной организации по нормам, утверх{деннь1м



_':::о:ате-1ьнь{ми актами Российской Федерации, нормативнь1ми документами
-э*-;тд1с
- ь]!_ 1!.1д.

}'станавливается четь]рех кратность питания воспитанников.
"\с-тнфФ]1ь за качеством питания (разнообразием), витаминизацией блгод,

:!'- ;озь:\'11 качествами пищи, санитарнь}м состоянием продуктов правильность
::..е:;:я. соблтодением ороков реализации продуктов возлагается на заведу}ощу}о
-.: -,;:]ен11я.

-1.^6. Фхрана 3доровья воспитанников в !нре>кдении осуществляется в
- " _ _зе_-'тв]1и с действугощим законодательством.

-: ' _ 
-. \4едицинское обслу;кивание детей !нре>кдения обеспечивается

..*:;;нь:],1 \1едицинским персоналом огБуз <€усанинская РБ) на основании
_ 
_|Бс-:]:. \4едицинский персонал' с администрацией }нре>кдения несут

:зе:].зе;ность за здоровье и физинеское развитие воопитанников, проведение
-: .е['.;о-профилактических мероприятий, соблтодение санитарно-гигиенических
-.:],1':е.{(11\1 и качество питания.9нрех<дение обязано предоставить помещение с
_ : ''. зе:с:в\-}ощими условиями для работьт медицинских работников,
.:'. _-:е;.в-]ять контроль их работь1 в целях охрань1 и укрепления здоровья детей и
: : 5 с::] ] :.тс1Б 9нрехсдения.

-1 ' 3. }нрех<дение несет ответственность в установленном
.;:.Ф::ц--]_е--1ьством Российской Федерации порядке за невь1полнение или
;-;::-:--э'':'?ттте6! вь1полнение функший' отнесенньтх к его компетенции, за_ь'_'Ёц!! 

-- ' '--;:-]]::: -1]}о не в полном объеме образовательнь1х прощамм в соответствии с
-:,]._ь-:.г п-1аном' качество образования' а такх{е за х{изнь и здоровье
. .:;|':.:]1{ков и работников во время образовательного процесса.

4. }правление }нрежсдением.

-: \'правление }нрех<дением строится на принципах единоначалия и

--':;1я. Фбщее собрание коллектива 9нрех< дения.
: - Б !-нре>кде|1ии мо)кет бьтть создан Родительскийи (или) |{опечительский

""-; _оэьтй является добровольньтм объединением представителей родителей
- ]_]-; ]редставителей) детей.

' _; з целях развития и совер1пенствования образовательного процесса,
-:.."_::1;:.я профессионального мастерства и творческого роота педагогов в
';_ ]':--::__;-{ .^йствует |{едагогический оовет - коллегиальньтй орган,ч --!1:! 7\9

. . : _,:. ..огшттй педагогических работников !нрех<дения.

-: ::'|-:-:;:е\1:
: :'1"1',тсдает и производит вьтбор образовательньтх комплекснь1х и

:: --.. 1 .::ь:\ программ до1пкольного образования;

:1;хждает и производит вьтбор различнь1х вариантов содерх{ания
: ::*..я. ф'р', методов образовательного процеоса и способов их
: : -__;';'

-:- анизует работу по повь11пени[о квалификации педагогических



!

" ' - _ -{]1ков' развити}о их творческихи|1ициатив;
. ] обс1'ждает план работьт на год, основну1о образовательну1о программу'

: т.1\1\1\' развития !нрехсдения

-,' -'.рЁлеляет перечень программ |1 технологий, рекомендованнь1х и[|и

: -_' 1]-].е:нь1х к использовани}о в 
'бр*'*'тельном 

процессе' а так}(е учебнь1х

. : _-'5;т;-:. _]опущеннь1х к исшользовани}о в образовательном процессе'

] 5 |1едагогический совет !нрехсдения созь1вается заведу}ощей по

":'-5\о]]1\1ости' но не рех{е 6 раз в год' Бнеонереднь1е заседания педагогического

. ;.т: проводятся по требовани}о не менее одной трети педагогических

: : : о : н1:ков учре}(дения'
3зсе:ание |{едагогического совета 9нрех<дения правомочно' если на нем

-:.:с\тств\'ет не менее 2|з педагогических работников 9нрехсдения. Ретление

- -.;::эет;я принять1м) если за него проголосовало более ||2 лрисутствовав1ших

': _эго;ов.

|1р о ше:1'ра голосо вания определяется педагогическим советом учреждения'

-1.6. Фбщее собрание коллектива 9нреясдения собирается по мере

-..1б\о.]]1\1ости' но не рех(е 1 раза в год'

11нт:цттатором .''!',' Фбщего собрания коллектива учрея{дения мо}1(ет бьтть

'.' ;ре1;1те.-1ь. заведу!ощая 9нрехсдением' первичная профсогозная организацияи[|и

-. \1енее о:ной !р.', работников !нреждения, а в период забастовки орган'

-: ] 3 ! - 3 3.1 [}о ш{ий забастовку работников )/нрехсдения.

Фс1_цее собрание коллектива учрея{дения вправе принимать ре1шение, если на

;-3\1 ].]:с-\ тствует более половинь, р'б''*''ков. |[о вопросу объявления за6аотовки

-'5:цее собрание коллектива !нреждения вправе принимать ре1пение' если на нем

-:]1с\ тствовало не менее двух третей от общего числа работников.
Рег:-:ентте Фбщего собрания коллектива !нрехсдения считается принять1м'

::._11 зэ него проголосовало не менее половинь1 работников' присутству}ощих на

.,{по.:_тт,
'! ;!^!!!1.

' 
-+.-. Фбтцее собрание коллектива учрея{ден|4я"

а } ;тзбттрает представителей работников в комисси}о по трудовь1м спорам
'.' 

]"3 ёА 3:]119]

б, с:тге:еляет тайнь1м голосованием первичнуто профсо}ознуто организа|{!0,

,:-оро-: пор},чает формирование представительного органа ъ\а переговорах с

- =:5ото-зте.1е\{ при закл1очении коллективного договора' если |1и одна из

_-:з]1чнь:х профсо}ознь1х организаций не объединяет более половинь1 работников
-5т-:то'-'1. !-/:\*!-1!4.

з 1 \ тверждает коллективнь1е требованиякра6отодател}о;

г } ::11н1.1\,1ает ре1пение об объявлении за6аотовки;

: 1 е.1егирует представителей трудового коллектива в управля1ощий совет

:::е,;;_зн11я:

е } ]];1н11}{ает устав }нрехсдения' изменения и дополне11ия к нему, нову1о

: : ::к*,1ю \-става.



5. Финансовое обеспечение деятельности }нрежсдения и имущество.

5'1. 3а !нрехсдением в целях обеспечения о6разовательной деятельности в
:эо1ветствии с !ставом !нредитель закрепляет объекть1 права собственности
з_]ания' соорух{ения' иное имущество, оборудование' а такх{е другое необходимое

:',-\п-1цество потребительского' социа^]1ьного, культурного и иного назнаиения).
5.2. Амтущество' закрепленное за }нреждением, яв[|яется муниципальной

; обственность}о €усанинского муниципального района.
5.з' 14мущество закрепляется за )/нре;кдением на праве оперативного

', ]:рав--1ения.

5.4' 3емельньте участки 3акрепля1отся за }нрехсдением в постоянное
5ессронное) пользование.

5'5. 9нрех{дение несет ответственность перед собственником за сохранность
;: эффективное использование закреплённой за этим }нрех<дением собственности.
![с-'тнфо-:1ь деятельности образовательного }нрет<дения в этой части
]'с\'!цествляется собственником или инь1м лицом' уполномоченнь1м
;обственником'

5.6. 9нрех{дение владеет, пользуется, распоря)кается закреплённь1м за ней
;{}п-|цеством в соответствии с настоящим )/ставом и действутощим
]3коно.]ательством. Распоряжаться имуществом }нрея<дение вправе только с

; ог--тасия собственника имущества.
5 '7. 9нреясдение обязано обеспечить содеря{ание закрепленнь1х за ней

з:анир]. соорух{ений, имушества' оборулования и другого имущества на уровне не
:: ! 1ж е опр еделяемого норматив ами, действу}ощим и на данной территории.

5.8. !нрех{дение не вправе вносить в качестве за.]1ога' заклада' совер1пать
*гобьте -]ругие сделки с основньтми фондами' возмоя{нь1м последствием которь1х
.!в.1яется их отчуя{дение в пользу третьих лиц.

5.9. |{р, осуществлении права оперативного управления имуществом
}'нре,*'.:е ние обязано :

эффективно использовать имущество;
обеспечивать сохранность и использование имущества по целевому

;{азначени}о;
н е .]опускать ухуд\ления технического со стояния имуще ства;
ос}-ществлять капита_гтьньтй и текущий ремонт имущества;
начислять амортизационнь1е отчиоления на изна1пиваему}о часть

;{\п-1цества.
5.10. !!4мущество }ирехсдения, закреплённое за ним на праве оперативного

\ прав:1ен1.{я, мо)кет бьтть изъято как полность!о' так и частично, за искл}очением
;._т\чаев. установленнь1х действутощим законодательством. Азъятие ?|ли

.1тч\',&-]ение прои3водится в соответствии с действу}ощим законодательством.

6. -|!окальнь[е нормативнь!е акть! }нрежсдения.

6.1. 9нре;кдение принимает локальнь1е нормативнь1е акть1' содеря{ащие
:ор\1ьт. рецлиру}ощие образовательнь{е отно1пения у| ину1о деятельность'



:,.}-ществляему}о }ирея<дением, в пределах своей компетенции в соответствии с
:аконодательотвом Роосийской Федерации.

6'2. ]окальнь1е нормативнь1е акть1 принима}отся заведутощей 9нрех<дения и
]1е_]агогическим советом 9нрехсдения в соответствии со своей компетенцией.

6'з. .[1окальньте нормативнь1е акть1 |{едагогического совета !нрея<дения
:озда1отся в виде ретпений, которь1ми моцт утвер)кдаться поло)кения' лравил;а,
:1 орядки' регламентьт, образовательнь1е прощаммь1' инь1е документь1.

6.4. |окальнь1е нормативнь1е актьт заведугощей !ирежде11ия изда[отся в

*-1орме приказов, которь1ми моцт утверх{даться полоя{ения, лРавила' порядки,
; 1 н сщукции' р ег [|аментьт и инь1е до куь{ е нть1.

6.5.Ёормьт локальнь1х нормативнь{х актов, ухудш!а}ощих поло)кение
обу;агощихся или работников 9чрехсдения по сравнени}о с установленнь1м
законодательством об образовании, трудовь1м 3аконодательством полоя{ением
._ттбо принять1е с нару1шением установленного порядка' не применя1отся и
:1 одлея{ат отмене !нретсдением.

6'6."|{окальнь1е нормативнь1е акть1' затрагива}ощие права воспитанников и
работников 9нрех<дения, принима}отся с учетом мнения €овета родителей
1 законнь1х представителей), (иньтх советов), а такя{е в порядке и в случаях'
которь1е предусмотрень1 трудовь1м законодательством' представительнь1х органов
р аб отнико в (при наличии таких пр едс тав ительнь1х органов).

6.7. €оветь1 родителей (законньтх представителей) воспитанников оозда}отся
:1о инициативе ук€шаннь1х и явля}отся формой их общественной
самодеятельности. €оветьт родителей (законнь1х представителей) воспитанников
\1оцт представлять интересь1 всех или части родителей (законньтх
представителей) воспитанников 9нрех<дения.

6.8' 3аведу}ощая 9нрехсдения в случае |\ринят|4я локального нормативного
акта' защагива}ощего права воспитанников 9нрея<дения, перед принятием
ре1шени'{ о принятии данного акта направляет проект лок€штьного нормативного
акта в соответствутощий €овет родителей (законньтх представителей)
воспитанников.

|{роектьт локальнь1х нормативнь1х актов отправля}отся в ук.ванньтй €овет
при соз.]ании такого €овета в 9нрет<дении по инициативе родителей (законньтх
представителей) воспитанников.

6.9. €овет родителей (законньтх представителей) воспитанников не позднее
пяти рабоних дней со дня получения проекта указанного локального
нормативного акта направляет в [{едагогический совет }нрех<дения или
заведутошей }нрех<дения мотивированное мнение по проекту в письменной
форме.

6.10. в случае, если €овет родителей (законньтх представителей)
воспитанников вь1разил согласие с проектом локального нормативного акта, либо
если мотивированное мнение не поступило в указанньтй в пункте 6.7. настоящего
!става в срок' |]едагогический совет }нрех<дения, заведутощий !нре:кдения
приниш1ает -1окальньтй нормативньтй акт.

6.1 1. Б слунае, если мотивированное мнение €овета родителей (законньг;
представгтте.-тей) воспитанников не содержит согласия с проектом лока"]тьного
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нормат11]. .. _ ::.::. .]!1бо содер}(ит предлох{ения по его совер1шенствовани}о,

|1едагог;,1-].::-,1,: :сзет }нрех<дения' заведутощий }нрех<дения вправе полность}о

11ли.ча;. .:-- :']г_]ас11ться в данньтм мнением и внести изменений в проект

.1окаль}- _ 
_ . * -:]*1ат11вного акта либо не согласиться с мнением и принять

.1окаль.:: ' .. _:]'13т]1вньтй акт в первоначальной редакции.
6 .: !о:)-тьт лока_т1ьнь1х нормативнь1х актов, ухуд1па}ощие полох{ение

воспи_;_.-.:!:'}з 1тли работников 9нре>кдения по оравнени}о с установленнь1м
закон: *::3-ьством, либо принять1е с нару|пением уотановленного порядка' не

при\1-: {:_ :;я и подле>т(ат отмене !нре:кдением.

7. Реорганизация и ликвидация }нреэкдения.

7 .|. )/ирех<дение реорганизуется или ликвидируется в порядке'

}'с]ановленном гра)кданским законодательством' с учетом особенноотей,

пр едуомотреннь1х законодательством.
1.2' |{ринятие ре1шения о реорганизации или ликвидации

допускается на основании положительного заклточения комиссии

|

}

1

!

9нрех<дения
по оценке

последствии такого ре|пения'
1 .з. |{орядок проведения оценки последствий лри|1ятия ре1пения о

реорганизации или ликвидации 9нрехсдения, вкл}очая критерии этой оценки,

порядок создания комиссии по оценке последствий такого ре|пения и подготовки

е}о закл}очений устанавлива}отся в соответстви|4 с законодательством Роосийской
Федерации.

8. |{орядок внесения изменений и дополнений в }став )/нреясдения.

3.1. |(о.-т.-тектив !нреждения разрабатьтвает и принимает !став для внесения

его на утверж-]ение 9нредител}о.
8.2. 14з:тенения и дополнения в настоящий }став вносятся по ре1пени}о

Фбщего собрания трудового коллектива, утвержда}отся !нредителем |4

регистриру}отся в уотановленном действутощим законодательством Российокой
Федерации порядке.
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