
Наряду с основными профессиональными образовательными 

программами, в колледже организовано освоение программ дополнительного 

образования – программ профессиональной переподготовки.  

Программы профессиональной переподготовки по специальностям 

«Дошкольное образование» и «Физическая культура» направлены на 

приобретение новых профессиональных компетенций представителями 

взрослого населения, имеющим среднее профессиональное образование или 

высшее образование непрофильных или смежных специальностей 

подготовки, занятых неполное рабочее время или находящихся под риском 

увольнения, с целью овладения новыми квалификациями – «Воспитатель 

детей дошкольного возраста» и «Учитель физической культуры» 

соответственно.  

В колледже имеется практика переподготовки по специальностям 

«Педагогика и психология в профессиональной деятельности», Специальное 

дошкольное образование. Коррекционно-развивающая работа в дошкольном 

образовательном учреждении (с дополнительной подготовкой в области 

дефектологии). 

С 2017 года в колледже реализуются программы повышения 

квалификации: «Основы работы с интерактивным оборудованием (документ 

камера, интерактивная доска и др.)», «Основы вожатской деятельности». 

 

Динамика слушателей на отделении профессиональной переподготовки 
 2018 2019 

Дошкольное образование 19 15 

Специальное дошкольное образование. Коррекционно-развивающая 

работа в дошкольном образовательном учреждении  (с 

дополнительной подготовкой в области дефектологии)  
5 6 

Физическая культура 4 21 

Педагогика и психология в профессиональной деятельности» 0 3 

Основы работы с интерактивным оборудованием (документ камера, 

интерактивная доска и др.), 
16 0 

Основы вожатской деятельности 44 38 

Освоение индивидуальных программ на отделении профессиональной 

переподготовки по линии центров занятости населения 

 
 2018 2019 

Дошкольное образование 0 1 

Специальное дошкольное образование. Коррекционно-развивающая 

работа в дошкольном образовательном учреждении (с 

дополнительной подготовкой в области дефектологии)  

0 0 

Физическая культура 0 2 

Педагогика и психология в профессиональной деятельности» 0 3 

Таким образом, профессиональная переподготовка – это 

дополнительное образование, которое дает возможность радикально сменить 

специальность. Программы профессиональной переподготовки дают 

дополнительное образование к уже полученному основному. Минимальное 

количество часов, которое отводится на переквалификацию, определяется 



пунктом 12 приказа Министерства образования № 499. Продолжительность 

профессиональной переподготовки во многом зависит не только от объема 

программы, но и от интенсивности занятий. В целом на переобучение уходит 

от 6 до 10 месяцев. По итогам обучения слушатели проходят итоговую 

аттестацию и получают диплом о профессиональной переподготовке с 

присвоением новой квалификации. Это полноценный документ 

установленного образца, который равноценно заменяет диплом о втором 

высшем или среднем образовании. Срок его действия неограничен. Таким 

образом, профессиональная переподготовка дает возможность сменить 

специальность с минимальными временными и финансовыми затратами. 

Наличие дополнительного диплома значительно повышает 

конкурентоспособность на рынке труда, а в некоторых случаях может даже 

повлиять на размер заработной платы.  

Переподготовка входит в категорию ДПО (дополнительного 

профессионального образования) и никак не влияет на уровень базового 

образования.  

В колледже реализуется очная форма обучения. Основная учебная 

нагрузка приходится на аудиторные занятия. Они проводятся по расписанию, 

сессионно. Нагрузка распределена между аудиторными и самостоятельными 

занятиями.  

 


