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1. Приводить ребенка в ДОУ, не нарушая режима  деятельности детей. (Если Вы привели ребенка после начала какого-либо режимного момента, разденьте его и подождите вместе с ним в приемной до перерыва, не мешая другим детям ).
2. Приводить ребенка в ДОУ в опрятном виде с коротко подстриженными ногтями, с аккуратной прической; в чистой соответствующей сезону одежде и обуви.
3. Предоставить ребенку индивидуальные предметы гигиены: расческу, носовой платок – и специальный мешок( пакет) для спортивной одежды и обуви.
4. Обеспечить отсутствие в карманах ребенка мелких, острых, режущих и колющих предметов.
5. Не давать ребенку в детский сад жевательную резинку, чупа-чупсы и другие сладости, т.к. это нарушает санитарные нормы, наносят вред здоровью, и способствует распространению желудочно-кишечных заболеваний.
6. Учить детей соблюдать социальные нормы и правила безопасности. Объясните ребенку, что в группе не разрешается портить и ломать результаты труда других детей, брать без разрешения личные вещи и игрушки других детей, а так же игрушки из группы Запрещается бить и обижать друг друга, поощрять «давать сдачи», т.к. это небезопасно для здоровья каждого ребенка.
7. Уважительно относиться ко всем сотрудникам ДОУ, обращаться к сотрудникам на Вы, по имени и отчеству независимо от их возраста.
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9. Не высказывать свое недовольство детским садом и его персоналом в присутствии детей.
10. Взаимодействовать с ДОУ по всем направлениям развития, воспитания и обучения ребенка как равноправные участники воспитательно-образовательного процесса, выстраивая взаимоотношения на основе сотрудничества, уважения  личности, приоритета общечеловеческих ценностей.
11. Оказывать ДОУ посильную помощь в реализации уставных задач по личному желанию и целевому выбору родителей (законных представителей).
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