


Пояснительная записка
Годовой календарный учебный график Муниципального бюджетного

учреждения дополнительного образования «Центр развития и творчества»
Нейского муниципального округа Костромской области (далее - учреждение)
является документом, регламентирующим организацию образовательного
процесса в учреждении.

Годовой календарный учебный график рассматривается на
педагогическом совете, утверждается приказом директора учреждения.
Изменения в годовой календарный учебный график вносятся приказом
директора учреждения.

Годовой календарный учебный график в полном объёме учитывает
индивидуальные, возрастные, психофизические особенности обучающихся
и отвечает требованиям охраны их жизни и здоровья.

Учреждение в установленном законодательством Российской
Федерации порядке несёт ответственность за реализацию в полном объёме
дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ в
соответствии с годовым календарным учебным графиком.

1. Нормативно-правовая база
Нормативно-правовую базу календарного учебного графика учреждения
составляют:
 Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-
ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
 Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской
Федерации» от 24.07 1998 г.;
 Приказ Минобрнауки «О продолжительности рабочего времени (норме
часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических
работников» от 22.12.2014 № 1601;
 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по
дополнительным общеобразовательным программам (утв. приказом
Министерства образования и науки РФ от 27.07.2022 г. № 629);
 Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ № 28

от 28.09.2020г. «Об утверждении СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения,
отдыха и оздоровления детей и молодёжи»;

 Лицензия на осуществление образовательной деятельности
регистрационный № ЛО35-01226-44/00221835, дата выдачи 12.09.2019 г;
 Устав МБУ ДО «ЦРТ», утверждённый Постановлением главы
администрации Нейского муниципального округа от 29 декабря 2021 года
№ 54;
 Локальные акты учреждения.

2. Продолжительность учебного года
 Начало учебных занятий с 2 сентября 2023г.
 Продолжительность учебного года – 34-36 недель.
 Организованное окончание учебного года – 31 мая 2025 года.



 Учреждение организует работу с детьми в течение всего календарного
года, включая каникулярное время.
 В каникулярный период учреждение работает в соответствии с
приказом о переходе на каникулярный режим работы.
 Занятия обучающихся в творческих объединениях МБУ ДО «ЦРТ» в
каникулярное время проводятся по временному расписанию и плану работы
учреждения, составленному на период каникул в форме досуговых
мероприятий (экскурсий, походов, соревнований, мастер-классов,
организационно-массовых мероприятий: конкурсов, викторин, фестивалей и
др.).

Аттестация
Вводной контроль оценки знаний и умений обучающихся проводится в

сентябре-октябре.
Текущий контроль проводится в течение всего периода обучения по

программе (на учебных занятиях).
Промежуточная аттестация проводится в мае - по итогам учебного

года.
Итоговая аттестация проходит в мае по окончании полного курса

обучения по общеобразовательной общеразвивающей программе.
3. Количество дополнительных общеобразовательных

общеразвивающих программ, учебных групп, обучающихся по
направленностям на в 2024 -2025 учебном году.

Направленность Количество
программ

Количество
групп

Количество
детей

Техническая 7 11 142
Художественная 13 27 344
Социально-
гуманитарная

3 5 76

Туристко-
краеведческая

1 2 26

Физкультурно-
спортивная

6 8 109

Естественнонаучная 1 1 14
ВСЕГО 31 54 711

4. Регламент образовательного процесса
Продолжительность одного занятия для обучающихся дошкольного

возраста (Студии раннего развития детей «Умка», «Логоритмика»,
«Моделирование и конструирование», «Весёлая мастерская», «Звёздная
радуга», «Учимся танцевать») в возрасте до 8 лет - 30 минут, для остальных
обучающихся 45 минут.

По каждой направленности разработаны общеобразовательные
общеразвивающие программы и календарные учебные графики.



5. Режим занятий
Организация образовательного процесса регламентируется

расписанием занятий объединений, утверждённым директором учреждения.
Расписание занятий объединений составляется с учётом наиболее

благоприятного режима труда и отдыха обучающихся, их возрастных
особенностей. Расписание составляется с учётом санитарно-
эпидемиологических требований к учреждениям дополнительного
образования детей и рекомендуемого режима занятий в объединениях
различного профиля. Окончание занятий не позднее 20.00 часов.

Продолжительность занятий в объединениях определяется учебным
планом, дополнительной общеобразовательной общеразвивающей
программой и санитарно-гигиеническими требованиями.

В целях недопущения перегрузок и сохранения здоровья детей между
занятиями вводятся обязательные перерывы продолжительностью 10 минут.

6.Порядок приема обучающихся в объединения

На обучение по программам дополнительного образования,
реализуемых в рамках социального заказа принимаются дети в возрасте от 5
до 18 лет. На обучение по программам дополнительного образования,
реализуемых не по социальному заказу - от 4,5 до 18 лет.

Основанием для формирования социального сертификата является
поданное получателем социального сертификата, его законным
представителем заявление о зачислении на обучение и получение
социального сертификата (далее заявление о зачислении), содержащее
следующие сведения:

а) фамилия, имя, отчество (при наличии) получателя социального
сертификата;

б) дата рождения получателя социального сертификата:
в) фамилия, имя, отчество (последнее при наличии) законного

представителя получателя социального сертификата услуги,
г) контактная информация законного представителя получателя

социального сертификата (адрес электронной почты, телефон);
д) данные страхового номера индивидуального лицевого счета

(СНИЛС) получателя социального сертификата;
е) данные страхового номера индивидуального лицевого счета

(СНИJIС) законного представителя получателя социального сертификата;
ж) наименование дополнительной обшеразвиваюшей программы,

реализуемой в рамках муниципальной услуги в соответствии с социальным
сертификатом;

з) наименование исполнителя услуги.
Заявление о зачислении подается в адрес уполномоченного органа в

бумажной форме либо в электронном виде посредством информационной
системы.



Количество объединений, посещаем ребёнком, устанавливается в
соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и составляет
не более 3-х.

7.Регламент административных совещаний:
Собрание Совета учреждения - по мере необходимости, но не реже 1

раза в год.
Общее собрание (конференция) работников по мере необходимости ,

но не реже 1 раза в год
Педагогический совет – по графику проведения заседаний, а также по

мере необходимости, но не реже два раза в год.

8. Режим работы административного и педагогического персонала:
Администрация – с 08.00 до 17.00.
Обеденный перерыв с 12.00 до 13.00.
Выходной день – суббота, воскресенье.
Педагогический персонал - согласно учебному расписанию.

Нерабочие праздничные дни – в соответствии с Постановлениями
Правительства РФ.

В случае производственной необходимости, допускается работа
учреждения в нерабочие праздничные дни по приказу директора с
последующим предоставлением отгулов.


