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программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и Учреждения. 
3.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося по заявлению в письменной форме, так и по инициативе Учреждения. 
3.3. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ директора Учреждения. 
3.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами Учреждения, изменяются с даты издания приказа. 
3.5. Изменение образовательных отношений осуществляется в соответствии с действующим законодательством в области образования. 
4. Прекращение образовательных отношений. 
4.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из 
Учреждения, в связи с получением образования (завершением обучения). 
4.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях: 
• по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в том числе, в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 
• по инициативе Учреждения в случае применения к обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания за неисполнение или нарушение Устава, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности; 
• по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и Учреждения, в том числе, в случае ликвидации Учреждения. 
4.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося не влечет за собой каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств обучающегося перед Учреждением. 
4.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ об отчислении обучающегося из Учреждения. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами Учреждения, прекращаются с даты его отчисления из Учреждения. 
4.5. При досрочном прекращении образовательных отношений Учреждение в трехдневный срок после издания приказа об отчислении обучающегося выдает лицу, отчисленному из Учреждения, справку об обучении в соответствии с ч. 12 ст. 60 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации». 
4.6. Прекращение образовательных отношений оформляется в соответствии с законодательством Российской Федерации в области образования и Порядком перевода и отчисления обучающихся.
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(32KOHHLIMH TIPEACTABHTEIAMHU) HECOBEPLICHHOIETHUMH 06y A UIMMHCS

1.06mue nosoxeHus.

1.1. Hacrosmmii [Topsanox opopmireHHs BOSHHKHOBEHHS, M3MEHEHUS H NIPEKPALICHHS
obpasosarenbHbIx oTHOWEHHH Mexy MKOY «3axaposckas OLll» n obyuaromumucs u (uin)
POAUTENSMH (3aKOHHBIMU NPECTABHTENSIMN) HECOBEPILEHHOIETHHX 0BYUalOMuUXCs (1anee
Iopsinok) paspaboran B coorsercTany ¢ OenepanbHbiM 3axoHoM «O6 06pa3oBaHmy B
Poccuiickoli Pesepaunn» ot 29 nexabps 2012 roaa Ne 273-®3, [pasunamy npuema rpaxiaH B
Mynuuunanehoe xkaéHHoe obuieobpaszoBarenbHoe yupexenne «3axapoBckas OCHOBHAS
WKoJa» (Janee YupexacHue).

1.2. Hacrosmit [Topsinok pernamenTupyer nopsiaok oGopMIIeHNs BOIHAKHOBEHUS, H3MEHEHHS
1 npeKpatienns o6pasoBaTebHbIX OTHOWIEHWH Mexk 1y YUupekIeHHEM 1 00y YaIomUMHCS 1
(unn) pomuTensMu (3aKOHHBIMU NPE/ICTABUTENSAMH ) HECOBEPIIEHHOJIETHHX 00YYAIOLMXCS.

1.3. Tlon 06pa3oBaTeTbABIMK OTHOLIEHHSMH TOHAMAETCS COBOKYIIHOCTD OGILECCTBEHHbIX
OTHOLICHUH 10 peann3anuy Npasa rpaxAaH Ha OOpa30BaHue, LETbiO KOTOPLIX SBASETCH
OCBOCHHE 00YHAIOWMMHCS CoAepH#anua 05pa3oBaTeNbHbIX IPOrpaMM (06pasoBaTENbHbIC
OTHOLICHHST). H OBUIECTBEHHBIX OTHOMEHHIA, KOTOPbIC CBA3AHbI ¢ 06Pa30BaATENBHBIMH
OTHOUWIEHUAMH M LICNBIO KOTOPBIX ABNSETCS CO3BAAHUE YCIOBME AMst peai3alny Npas rpakaan
Ha obpa3zoBaHue.

1.4. YuacTHuKH 06pa3oBaTE bHbIX OTHOLUEHHH — 06YUAIOWIHECS, POAHTENH (3AKOHHBIC
NPeACTABHTENH) HECOBEPLICHHONETHHX 00YHaIOIUXCA. IEAArOrHUCCKHe pabOTHHKH M HX
TIPEACTAaBHTEINN, OPraln3aluy, OCYHIECTRIKOUIME 00PA30BATEIbHYIO IEATEABHOCTb.

2. Bozuuknorcune 06pa3oBaTe bHbIX OTHOUIEHHI,

2.1. OcHoBanneM BOIHHKHOREHUs 0GPAIOBATENLHBIX OTHOLUEHHH SBIISETCH NPUKA3 AHPEKTOpa
YupexieHus o npueme o0yuarouerocs Ha oGydeHue B Yupexk/IeHHe UK TS TPOXOHCACHHS
IIPOMEKYTOUHOM arTecTalny | (WilM) rocy/1apCTBEHHOM (HTOrOBOH) aTTecTaLny.

2.2. Tlpuxasy aupekropa Yupeskaenus o npueme ofyqatowerocs Ha oGyuenne, pemiecTByeT
THCBbMECHHOC 3afBJICHHE POAHTE/ICH (3aKOHHBIX NPEACTaBUTENEl) HECOBEPILEHHONETHENO
oByuaroulerocs.

2.3. Bo3nuKHOBEHHE 06pa30BATeNLHbIX OTHOLIEHHUI, B CBI3U ¢ IPUEMOM 0BYUAIOIIEracs B
Yupexaenue va 06ydeHne 1o o6pa30BaTebHBIM TPOrpaMMaM HauanbHOro 0BLEro, 0CHOBHOIO
obwero 1 (unu) cpenrero obiero 06pasosanus, opOPMITSETCA B COOTBETCTRBHH ©
3aKoHofarenbeTBom Poceniickol Menepauny B o6mactu o6pasosanns u [Tpasunamu npuema
rpaxxaan Ha obydenne no o6pa3zoBaTeNLHBIM TPOrpaMMaM HAuaIbHOro OBILEro, 0OCHOBHOIO
obuuero u (mnu) cpearero obuero oGpasosanus B YupexaeHue.

2.4. Tipana i 0643aHIHOCTH OBYUAOIICTOCS. IPEYCMOTPEHHBIE 3AKOHOIATEALCTBOM 06
00pa30BanHy 1 IOKAIbHLIMH HOPMATHBHBIMK AKTAMH Y UPEIKASHHS. BOTHUKAIOT Y
00yuatoIIerocs. NpUIATOro na oByUeHHe, C aThl, YKa3aHHO! B IpUKa3e o ipHeMe
obywalolierocs Ha ofyuenue.

3. Uzmenennie 06pa3oBaTeibHbIX OTHOIEHHA.

3.1. OGpazoBaTenbHEIE OTHOIIEHMS HIMEHSIIOTCS B C:ly4ae H3MEHEHHs YCIOBUHM NOTyYeHus
obyuaroummes 06pa3osanys MO KOHKPETHOH OCHOBHOM WY A0TIOSHUTENLHOH 06pazoRaTENbHOM




