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Утверждаю 

Директор Средней  общеобразовательной 

 школы №27 города  Костромы  

_____________Н.П. Петрова 

Приказ № 300 от "_30_" декабря 2022 года 

 

План мероприятий 

 по противодействию коррупции на 2023  год 

в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении города Костромы  

«Средняя общеобразовательная школа №27» 

 

 План определяет основные направления реализации антикоррупционной политики в школе, 

систему и перечень программных мероприятий, направленных на противодействие коррупции в 

ОО. 

 

 

Цели и задачи:  

Основными целями антикоррупционной деятельности Средней общеобразовательной школы №27 

г. Костромы  является устранение условий проявления коррупции в образовательной организации 

, обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от угроз, связанных с коррупцией, 

обеспечение законности в деятельности  структурных подразделений и сотрудников школы. 

 План мероприятий направлен на решение следующих задач:  

 выявление причин и условий, способствующих проявлению коррупции в деятельности ОО;  

 разработка и внедрение механизмов противодействующих коррупции в ОО; 

 разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий ответственных лиц в 

условиях коррупционной ситуации;  

 совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным нормам, 

составляющим основу личности, устойчивой против коррупции;  

 содействие реализации прав граждан на доступ к информации о фактах коррупции, а также 

на их свободное освещение в средствах массовой информации. 
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№ п/п Наименование мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственный 

1 Назначение ответственных лиц за 

реализацию плана по противодействию 

коррупции в 2023 году в школе 

Декабрь 2022 Директор школы 

Н.П. Петрова 

2 Пополнение банка нормативно-правовых 

документов и методических рекомендаций по 

антикоррупционному образованию, 

антикоррупционному просвещению и 

антикоррупционной пропаганде. 

В течение года Заместитель 

директора 

Шаброва Л.А. 

3 Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с коррупцией на 

совещаниях при директоре, Педагогических 

советах. Приглашение на совещания 

работников правоохранительных органов и 

прокуратуры. 

В течение года Администрация 

4 Привлечение к дисциплинарной 

ответственности педагогических 

работников, не принимающих должных мер по 

обеспечению исполнения 

антикоррупционного законодательства. 

По факту 

выявления 

Директор школы 

Н.П. Петрова 

5 Проведение мониторинга деятельности 

учреждения на предмет соответствия 

выполнения муниципального задания и 

социального заказа на 2023  год. 

В течение года Администрация 

6 Организация контроля за выполнением 

законодательства о противодействии 

коррупции в образовательной организации при 

проведении проверок по вопросам 

обоснованности и правильности использования 

имущества, находящегося в собственности 

образовательной организации, обеспечения его 

сохранности, целевого и эффективного 

использования. 

В течение года Директор школы 

Н.П. Петрова 

Начальник 

хозяйственного 

отдела  А.Н. Акимов 

7 Увеличение количества представителей из 

числа педагогов, привлеченных к 

проведению внутришкольных мероприятий, в 

т.ч. в конкурсные и экспертные комиссии, 

члены жюри. 

По мере 

необходимости в  

течение года 

Администрация 

8 Размещение в сети «Интернет» на сайте 

школы публичного отчёта образовательной 

организации об образовательной и финансово 

хозяйственной  деятельности. 

По итогам года Директор школы 

Н.П. Петрова 

 

9 Организация и проведение 

социологического мониторинга среди 

родителей и обучающихся, по вопросам 

отношения к коррупции 

«Удовлетворенность обучающихся и их 

родителей качеством образования». 

На начало и 

конец учебного 

года 

Заместитель 

директора по ВР 

Виноградова Л.А. 
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10 Создание механизма, обеспечивающего 

объективность оценки качества участия 

обучающихся в школьном этапе 

всероссийской олимпиады школьников. 

Согласно 

графика 

проведения 

олимпиады 

Заместитель 

директора 

Шаброва Л.А. 

11 Организация информирования участников ЕГЭ 

и их родителей (законных представителей). 

В течение года Заместитель 

директора 

Колесникова И.А. 

12 Информирование об ответственности 

должностных лиц, привлекаемых к 

подготовке и проведению ЕГЭ за 

неисполнение, ненадлежащее исполнение 

обязанностей и злоупотребление служебным 

положением. 

В течение года Заместитель 

директора 

Колесникова И.А  

13 Организация систематического контроля за 

получением, учётом, хранением, 

заполнением и порядком выдачи документов 

государственного образца об основном общем 

образовании и о среднем  общем образовании. 

Определение ответственности должностных 

лиц. 

По итогам 

учебного года 

Директор школы 

Петрова Н.П. 

Заместитель 

директора 

Колесникова И.А. 

 

14 Организация контроля за порядком набора в 

первые, десятые, профильные классы. 

Согласно 

Правил приёма 

граждан в ОУ 

Директор школы 

Петрова Н.П. 

 

15 Усиление контроля за недопущением фактов 

неправомерного взимания денежных средств с 

родителей (законных представителей) в 

образовательной организации 

В течение года Администрация 

16 Обеспечение соблюдение порядка 

осуществления административных процедур по 

приёму и рассмотрению обращений граждан. 

Рассмотрение обращений граждан в 

установленные сроки. 

В течение года Администрация 

17 Организация работы по формированию 

нетерпимого отношения к проявлениям 

коррупции с юношеского возраста. 

Организация и проведение Недели правовых 

знаний с целью повышения уровня 

правосознания и правовой культуры, 

проведение классных часов 

антикоррупционной направленности: 

Тематические классные часы: 

1-4 классы 

 "Зачем человеку быть честным" 

 "Твори добро" 

 "Правда и ложь" 

 "Мы все разные, но у нас 

одинаковые права" 

 "Деньги свои и чужие" 

5-7 классы 

 "Быть честным" 

 "Быть представителем власти" 

В течение года Заместитель 

директора по ВР 

Виноградова Л.А. 
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 "Что такое равноправие" 

 "Что такое взятка" 

8-9 классы 

 Закон и необходимость его 

соблюдения" 

 "Зачем нужна дисциплина" 

 "Коррупция как 

противоправное действие" 

10-11лассы 

 "Разрешение конфликта" 

 "Организация 

предпринимательской 

деятельности" 

 "Сдача экзаменов. 

Поступление в вуз" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18 Обновление страницы по 

антикоррупционной тематике на сайте 

школы. Развитие сайта школы в 

соответствии с законодательством 

Российской Федерации в целях обеспечения 

информационной открытости образовательной 

деятельности школы. 

В течение года Директор школы 

Петрова Н.П. 

 

19 Работа по модулю антикоррупционной 

направленности в рамках изучения 

предметов «обществознание», "история" (9-11 

кл.), «право» (11 кл.) 

Согласно 

образовательной 

программе 

Учителя истории и 

обществознания 

20 Беседы по антикоррупционной тематике на 

классных родительских собраниях с 

использованием мультимедийной презентации. 

В течение года Классные 

руководители 

21 Ежегодный анализ причин и условий. 

способствующих совершению 

правонарушений, создающих условия для 

коррупции и коррупционных 

правонарушений. 

По итогам  года Администрация, 

педагогический 

коллектив 
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